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COMPANIA

CAPITOLUL 1

Păľţile contractante

ILuMINAT PUBLIC BUCUREŞTI s.R.L.

CONTRACT DE MANDAT

ART. I

In realizarca şi dezvoltarea atribuţiilor administratorilor, prevăzute deLegea societăţiloľ nr' 3ll1990,
republicată' cu modificäľile şi completările ulterioare şi oUG nr. 1091201l pľivind guvęfnanţa
corporativă a întrepľinderilor publice, cu modificăľile şi completările ulterioare' între

Compania Municipală Iluminat Public Bucuľeşti S.R.L., cu sediul social în Bucureşti' şos. Odăii, nr.
253-259, sector l, înmatľiculată'la oficiul Registrului Comerţului de pe lângă Tribunalul Bucureşti sub
nľ' J40l1032|12017, Cod unic de înregistraľe3783Ż144,repľezentată prin dl' Sorin Puľcăľea şi dl. Hoľia
Tomescu, denumit în continuarę MANDANT'

Domnul DIACONESCU FLORIN-NICOLAE-ANDREI, cetăţean ľomân, născut la data de 30.l l .l969
în Mun. Bucureşti, sęctor 7, domiciliat în Mun. Bucuľesti, sector 2, Şos. Ştefan celMare, nľ. 60, bl.4l,
sc'Ż,et. l0, ap. 60, identificat cu CI sęľia RD nľ.957895 emisă dę SPCEP Sęctor 2,la ďatadę 04' 12.Ż0|7,
CNP l 69l 130420016, în calitate de administrator al Companiei Municipale lluminat Public Bucuľeşti
S.R'L', numit prin Hotărâręa Asociatului unic nr' 7ll7 '07 '2023, denumit în continuare MANDATAR,
se încheie pľezentul Contract de administrare,

CAPITOLUL 2
Obiectul Contľactului

ART.2
Ż.l În urma acordului de voinţă intervenit întľę păľţi, în scopul exercitării atribuţiiloľ
MANDATARULUI, conform oUG nr. l09l201l pľivind guvernanţa corpoľativä a întrepľinderilor
publice, cu modif'icăľile şi completările u|terioaľe şi pľevederilor aľt. II alin. (3) _ (5) din Legea nr.
187120Ż3 pentľu modificaľea şi completaľęa ordonanţei de uľgenţă a Guveľnului nr' l09lŻ01l pľivind
guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice MÂNDANTUL încredinţează MANDATARULUI
organizarea şi gestionarea activită1ii sale, pe baza obiectiveloľ şi cľiteriilor de performanţă, acesta
repľezentând totodată Compania în raportuľile cu tęrtii şi puľtând ľăspunderea pentru modul în caľe
înÍăptuieşte actęle de administrare ale Companiei, în schimbul unei indemnizaţii, potrivit celor convenite
prin prezentul Contract.

2'2 MANDATARUL are calitatea de męmbru al Consiliului de administraţie, calitate în care va
supraveghea operaţiunile de management efectuate de Diręctorul geneľal, pľecum şi buna
funcţionare a MANDANTULUI. Supľavegherea sę va referi în principal (fürá a se limita) la
îndepliniľea obiectului de activitate al MANDANTULUI, strategia de activitate, stľuctuľa şi
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funcţionarea inteľnă a MANDANTULUI' ľespectarea prevederilor legale, ale Actului constitutiv
şi ale Hotăľârilor Asociatului unic'

Ż'3 Pentľu serviciile prestate de către MANDATAR în temęiul prezentului Contract, MANDANTUL
va plăti o remunęratie, astfel cum este stipulat în art.4 de maijos.

2.4 Locul normal pentľu desÍăşurarea serviciilor fvnizatę pľin acest Contract va fi la birourile
MANDANTULUI sau în alte loca1ii stabilite de MANDANT' în limitę ľezonabile, la anumite
intervale de timp.

Ż'5. În legătuľă cu afacęľilę MANDANTULU şi cu statutul de membru al Consiliului de administraţie,
MANDATARUL va acţiona în confoľmitate cu toate legile, regulile şi coduľile de conduită în
vigoaľe' precum şi cu oľice alte reguli şi politici pe caľe MANDANTUL lę va stabili, în mod
rezonabil, pentru buna desfăşuľaľe a afaceľii salę'

CAPITOLUL 3
Duľata Contľactului
ART.3
Prezęntul Contract sę încheie pe o duľată de 5 (cinci) luni, începând cu data de l8.07.2023 şi pâná la
data dę l8'1Ż.Ż0Ż3, dar nu mai mult dę data finalizárii procedurii de selecţie a administľatoľiĺor societăţii
potrivit pľevederilor oUG nľ. l091201l privind guvernanta corpoľativă a întreprinderilor publice.
Pentľu motive temeinice, mandatul administratoľilor poate fi pľelungit pânála maxim 7 luni' dar nu mai
mult dę data numirii noilor administratoľi în conformitate cu pľevederile oUG nr' l09l20l l pľivind
guvernanta corporativă a întreprinderiloľ publice, cu modificările şi completăľile ulterioaľe.

CAPITOLUL 4
ART. 4 Remuneraţia MAtrĺDATARULUI. Mođalitatea de plată
4.l ' MANDATARUL benef'iciazä d,e o remuneraţie lunară fixă, stabilită în conformitate cu prevederile

legale în vigoare, prevázută' în Hotăľâľeanr.7l17.07.20Ż3 a Asociatului unic al Companiei' în
cuantum dę 7084 lęi bľut.

4'Ż' Remuneraţia se va plăti MANDATARULUI o dată pe |ună.
4'3. MANDATARUL poate beneficia şi de o remuneraţie suplimentară în condiçiile aprobate de

Asociatul unic. Modalitatea şi condi1iile de acordarę voľ fi stabilitę dę către Asociatul unic.
4'4' În toate cazurile,Asociatulunic se va asigura că ľemunęraţia MANDATARULUI este justificată

în ľaport cu îndatoľiriIe specifice, atribuţiile în cadľul unoľ comitete consultative' numărul de
şedinţe şi cľiteriile de performanţă stabilite prin prezentul Contract.

CAPITOLUL 5
ART. 5 Dreptuľile şi obligaţiile MANDATARULUI
MANDATARUL are uľmătoaľele drepturi :

(l) Primireaunei indemnizaţii lunare bľute' stabilităîn confoľmitate cu prevederi|e legale în vigoaľe.
Indemnizaţia lunară brută va fi supusă indęxăľilor stabilite şi apľobate prin Hotărâre a Asociatului unic,
dupâ caz, urmând a sę încheia Act adiţional la prezentul Contľact.

(2) Beneficiazá dę asigurare pentru ľăspundere profesională.
(3) Decontaľęa' pe baza documentelor justificative, a cheltuielilor de cazare, diurnă, transport şi a altor

chęltuieli, pentľu deplasările în interęs de serviciu în ţaľă şi în stľăinătatę, în limitele stabilite pľin
bugetele anuale.

(4) Dľept de infoľmaľe nelimitată asupra activităţii Societă1ii, având acces la toate documentele pľivind
operaţiunile comerciale ale acesteia.
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(5) Dľepturile pľevăzute mai sus se completeazâ cu prevedeľile prevăzute de legislaţia în vigoare.
(6) Să se retragă din calitatea de membľu al Consiliului de administľaţie, sub condi1ia comunicăľii în

scris a unui preaviz, cu cel puţin l 5 (cincisprezece) zile lucrătoare anterioľ ľetľageľii.

ART.6
MANDATARUL are obligaţiile prevăzute de Legea societăţilor nľ. 3111990, ľepublicată, cu
modificărilę şi completărilę ulteľioare, cele prevázlte în Actul constitutiv al Companiei, precum şi alte
acte noľmative în vigoare, sens în caľe este datoľ să aducă la îndeplinire obiectul dę activitatę al
Companiei conform Actului constitutiv.

obligaţiile MANDATARULUI :

(a) MANDATARUL declaľă că a luat la cunoştinţă despľe prevedeľile Actului constitutiv, a
înţeles întru totul conţinutul acestuia şi va respecta întocmai clalzelę acestuia pe perioada
derulării mandatului său acţionând cu prudenţa şi diligenţa unui bun administţatoţ;

(b) MANDATARUL declară că nu se află în niciuna đintľe situaţiile de incompatibilitate sau
concuľenţă pľevăzute de Legea societăţilor nľ' 3ll1990, republicată, cu modificările şi
completările ulterioaľe, de oUG nľ. l091201l privind guvernanţa coľporativă a
întreprinderilor publice, cu modificăľile şi completăľile ulterioare, de Actul constitutiv al
Companiei sau de oricę alte ľeglementări legale imperative în vigoare;

(c) exercită în cadľul Consiliului de administľaţie competenţele legale' statutarę şi reprezintă
MANDANTUL în confoľmitate cu Iimitele carę îi sunt stabilite prin lege sau pľin înscľisuľi
emise de Asociatul unic.

CAPITOLUL 6
6. Dľepturile şi obligaţiile MANDANTULUI
6.1. Dľeptuľile MANDANTULUI :

(a) să pretindă MANDATARULUI să îndeplinească toate obligaţiile ce îi revin conform
prezentului Contract;

(b) sa beneficieze de suma asigurata prevázută' in poliça de asiguraľe profesionala încheiata
pentru acesta, daca va fi cazul.

6.2. obligaţiile MANDANTULUI :

(a) să asigure MANDATARULUI deplina libęrtate în organizarea şi gestionarea activităţii
Companiei, în limitele prevázute de lege, de Actul constitutiv şi de prezentul Contract ;

(b) să asigure MANDATARULUI condiçiile de muncă şi dotăľile necęSaľe pentru desňşuraľea
activităţii ;

(c) să plătească MANDATARULUI toate dľepturile băneşti cuvenite confoľm pľezentului
Contľact şi să acorde MANDATARULUI toate celelalte dreptuľi pľevăzute în pľezentul
Contract;

(d) să reţină la suľsă şi să plăteascátoate obligaţiile de natuľă fiscală datorate dę MANDATAR
în calitatę dę contribuabil, precum şi orice alte contľibuţii băneşti ce pot fi impeľativ
prevăzute pľin lege, pe durata Contľactului. Plăţile vor fi exęcutate în numele şi pe seama
MANDATARULUI prin grija Seľviciului financiaľ-contabilitate alMA}IDANTULUI ;

(e) sá analizęze gľadul de îndepliniľe a performanţeloľ MANDATARULUI '

3



coMPANIA MuNIcIPAr.Ă lr,uľIrľeľ PUBLIc BUcUREŞTI s.R.L.

(Đ ia măsuľi de sancţionaľe pentru nerespectarea obligaţiilor asumate de către MANDATAR
prin pľezentul Contract ;

(g) să pretindă MANDATARULUI să îndeplinească toate obligaçiile cę îi revin conform
prezentului Contľact.

(h) să închęię o asiguľare pentru răspundeľea profesională civilă pľivind activitatea
MANDATARULUI în cadľul Companiei, prima de asigurare Íiind achitată de Societate'

CAPITOLUL 7
Loialitate, confi denţialitate
ART.7
MANDATARUL ęste obligat să-şi folosească întreaga capacitate de muncă în interesul Companiei,
comportându-sę în activitatea sa cu loialitate, ca un conducător al propriei afaceri şi un bun comerciant.
MANDATARULUI îi sunt interzise oricę activităţi în beneficiul unor societáţilľegii autonome
concuręntę, altor sociętăţi/regii autonome cu acelaşi domeniu dę activitate sau al unor societăĺçilregii
autonome ce se află în ľelaţii de afaceri cu Compania, parte la Contľact.
Interdicţia de a pľesta activitate în cadľul unor sociętăţilregii autonome ce se află în relaţii de afaceri cu
Compania se extinde şi asupľa soţului MANDATARULUI, precum şi asupra ľudelor şi afiniIor acestuia
până la gľadul al doi|ea inclusiv'

ART.8
Pe toată durata pľezentului Contract MANDATARUL este obligat :

a) să păstreze cu ľigurozitatę confiden1ialitatea datelor şi infoľmaţiilor referitoare la Companie' care
sunt pľezentate cu acest caľacter. Acęastă obligaçie se menţine şi pentru o perioadă dę 3 ani de la
încętaľea Contractului de mandat;

b) să îşi desfăşoare activitatęa astfęlîncât să protejeze imaginea MANDAI\ľTULUI; să nu comunice
public şi să nu prezinte, chiar şi confidenţial, informaţii, altele decât cele caľe au dęvęnit publice
în orice alt fel, cu privire la MANDANT sau activitatea acestuia, dę natuľă să dezorienteze şi/sau
să inducă în eroare opinia publică, partenerii contractuali, peľsoanele implicate în activitatea
MANDANTULUI si carę să cľęęze o situaţie defavorabilă MANDANTULUI;

c) să nu utilizeze în Scop comercial, pentru sine sau pentru altul, rezultatele experimentărilor
ęfectuate de cătľe MANDANT în paľteneriat cu entităţi care Se implică în activitatea şi punerea
în valoare a scopu|ui MANDANTULU sau a altor informaţii secrete în legătură cu acestea
(know-how sau altele asemenea);

d) să nu divu|ge cătľe terţi ľezultatele expeľimentăriloľ menţionate la pct. c) de mai sus, cât timp
acestea nu au devenit publice, ňră consimţământul MANDANTULUI;

e) să nu solicite sau să accepte o afaceľe legată direct sau indiľect de pľoduse concurente cu cęle ale
MANDANTULUI de la niciunul dintľe clienţii MANDANTULUI oriunde aľ fi situaţi aceştia;

Đ să nu utilizeze în interes propriu sau în interesul altei persoane denumirea MANDANTULUI.

CAPITOLUL 8
Răspundeľea păľţiloľ
ART.9
Pentľu neîndepliniręa sau îndeplinirea necoľespunzătoaľę a obligaţiilor prevăzute în prezentul Contľact
părţile răspund potrivit legislaţiei în vigoaľe. Foţa majorá apárá păţile de răspundere potrivit
prevederiloľ Codului civil.
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ART. I I

Răspunderea MANDATARULUI este angajatá,în cazul neľespectării prevederilor legale' ale Actului
constitutiv al Societăçii, ale Hotărârilor adoptate de Asociatul unic.
MANDATARUL ľăspunde în condi1iile legii civile sau penale pentľu daunelę produse
MANDANTULUI prin orice act al sau contraľ intereselor acesteia, prin acte de gestiune imprudentă,
prin utilizaľęa abuzivă sau neglijenţă a fonduľilor MANDANTULUI, dacá acestea nu constituie
infľacţiuni'

ART. 12

Dacă Asociatul unic a decis poľnirea acţiunii în ľăspundeľe împotľiva MANDATARULUI, mandatul
acestuia încęteazá'

ART. 13

Societatea nu ľăspunde pentru actele sau faptele ilicite cauzatoare de prejudicii, comise de MANDATAR
prin depăşirea mandatului său.
Săvâľşirea de către MANDATAR a oricăreia dintľe faptele sau acţiunile interzise prevăzute în prezentul
Contľact confeľă MANDANTULUI dľeptul de a denunţa prezentul Contľact, de a obliga
MANDATARUL să înceteze sau să înlăture faptalacţiunea Sau consecinţele acestora, să restituie
documentele confidenţiale însuşite în mod ilicit de la deţinătoľul lor legitim şi, după caz, sä plătească
despăgubiri pentru daunele pľicinuite MANDANTULUI, confoľm legislaţiei în vigoaľe'

CAPITOLUL 9
ModiÍicaľea Contľactului

ART
l5.l .

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

14

Pľęvędeľilę prezentului Contract pot fi modificate numai prin acordul scľis al Păľţilor.

Pľezentul Contľact, prin acesta înţelegându-se toate şi oľicaľe dintre Anexele sale, poate fi
modificat în oricare dintrę clauzele sale, atâta timp cât nu sę aducę atingere legilor în vigoare,
oľdinii publice şi buneloľ moravuri.

Pe parcursul ęxęcutării Contractului, Părţile pot modifica dę comun acoľd strategiile de
dęzvoltarę şi performanţă cu scopul de a le adapta situaţiei conjuncturale.

Contractul se va adapta coľespunzător reglementăľilor legale caľe îi sunt aplicabile, ulteľioare
închęierii salę'

Din momentul semnăľii sale, doaľ prezentul Contract şi Anexele sa|e repľezintă voinţa Pă{ilor ;

nicio înţelegere vęrbală anterioară sau ulterioară prezentului Contract şi Anexelor sale, precum

şi nicio înţelegeľe scľisă anterioară în această privinţă' nu au vľeun efect întľe Păľţi.

CAPITOLUL 10
Încetaľea Contractului

5

COMPANIA

ART. IO

În çazul nerespectării clauzelor de loialitate şi de confiden1iaĺitate prevăzute la art' 7 si art' 8 din prezentul
Contract, MANDANTUL are dľeptul să revoce prezentul Contract ňră acordaľea unui preaviz, să
solicite MANDATARULUI să înceteze sau să înlătuľę faptalacţiunea sau consecinţele acestoľa, să
ľęstituie documentele confidenţiale însuşite în mod ilicit dę la destinatarul lor legitim şi, după caz'
MANDATARUL are obligaţia de a plăti MANDANTULUI despăgubiri pentru daunele pľicinuite.
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ART. I6
În cazul încetăľii mandatului, MANDATARUL ęstę obligat să înapoieze MANDANTULUI toate
actele, documentele şi mijloacele deţinute în exeľcitaľea atribuţiiloľ sale la data expiľăľii preavizului
stabilit.

CAPITOLUL 11
Litigii

ART. 17
Legea apl icabilă. Limba Contractului
Prezentul Contract se execută pe teľitoriul Românięi şi este guvernat de legea română. Pręzęntu| Contract
sę ęxecută cu bună credinţă şi obligă nu numai la ceea ce este ęxpľęS prevázut în conţinutul său, ci şi la
toatę uľmările pe care echitatea, obiceiul sau legea i le confeľă.

ART. 18

Neînţelegeľile izvorâte din încheierea, executarea modificarea, încetarea şi interpľetarea clauzeloľ
prezentului Contract se ręzolvă pe cale amiabilă. Dacă după 15 zile de la începerea tľatativelor pe cale
amiabilă, părţile nu ľeuşesc să soluţionezę în mod amiabil divergenţa contractuală, fiecare poate solicita
ca disputa să se soluţioneze dę către instanţele judecătoreşti competente românę.

CAPITOLUL 12
Dĺspoziţii finale

6

COMPANIA MUNICIP

ART. ĺ5
Pălţile semnatarę ale pľezentului Contľact stabilesc că acesta îşi poate încęta efectęle în una sau mai
multe din următoarele situaţii :

a) expiľaľea peľioadei pentru carę a fost închęiat, iaľ pă(ile nu au convenit încheieľea unui nou
contract ;

b) revocarea MANDATARULUI :

- în cazulľevocăriiMANDATARULUI prin Hotăľâre a Asociatuluiunic ;

- în cazul neîndeplinirii uneia sau mai multor obligaţii prevăzute în Contľact ;

- nerespectaľęa Hotăľârilor Asociatului unic;
- nerespectaľea legislaţiei în vigoare, aplicabilă societăţilor ;

c) renunţarea administratorului la mandatul încredinţat ;
d) acordul de voinţă aI părţiloľ semnatare ;

e) inteľveniľea unui caz ďę incompatibiliÍate prevázut de lege sau Contract ;

f) decesul Sau punerea sub interdicţie judecătorească a MANDATARULUI ;

g) nerealizaľea, timp de un an, a cľiteriiloľ de performanţă stabilite în Contľact.
h) alte cauze pľevăzute de lege.

Păľţile sunt dę acord ca încetarea pľezentului Contract, indiferent ďe calzá, să nu afecteze îndeplinirea
obligaţiilor lor care decurg din acesta, dacă acestea sunt scadente şi neexecutate înainte de data încetării
Contractului.
În cazul revocării ňră justă cauzâ a administratoľului de cătľe Asociatul unic, administľatoľul este
îndreptăţit la plata de daune interese în cuantum echivalent cu totalul ľemuneraţiilor brute fixe ce i s-ar fi
cuvenit MANDATARULUI dę la data încętăľii contractului pľin revocare şi până la f'inalul mandatului
(patru luni de la data numirii).

ART. 19
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Prevederile prezentului Contract se completează" cu dispozi1iile Legii societăţilor nt' 3l11990,
republicată' cu modificăľile şi completările ulteľioare, cu prevederile oUG nr' l09l201l privind
guvęrnanţa coľporativă a întľeprindeľilor publice' cu modificärile şi completările ulterioare' cu
pľevedeľile Actului constitutiv, ale Codului civil, pľecum şi ale altor acte normative în vigoare aplicabile.

ART.20
Prezentul Contract pľoduce efecte de la data numirii MANDATARULUI.

Încheiat astázi, 17 '07 'Ż0Ż3 în 2 exemplare'

Compania Municĺpală Iluminat
Public Bucuľeşti s.R.L.
repľezentată pľin

Soľin Puľcăľea Sorin
Purcarea

Hoľia

Diaconescu

DlqitállyŚiqned by soljn

Dâte: 2023.07.l 8 03|22:29
+03'OO'
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